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OFERTA SZKOLENIA

ODPOWIEDZIALNOSC ZA NARUSZENIE ZASAD PUBLICZNE) GOSPODARKI
FINANSOWE) W 2026 R.- CZYNY STANOWIACE NARUSZENIA DYSCYPLINY
FINANSOW PUBLICZNYCH, CZYNY ZABRONIONE, DELIKTY CYWILNE ORAZ
NARUSZENIA OBOWIAZKOW PRACOWNICZYCH

MIEJSCE | TERMIN SZKOLENIA

Szkolenie online / KATOWICE (Centrum), Vienna House Easy Katowice **** yl. Sokolska 24
Termin: 28.08.2026 r. Godziny: 9:00 - 15:00

ADRESACI SZKOLENIA

¢ kierownicy jednostek i komérek organizacyjnych,

e gtowni ksiegowi, skarbnicy,

¢ sekretarze,

¢ audytorzy wewnetrzni,

e pracownicy dziatéw finansowo-ksiegowych, planowania i kontroli

CEL SZKOLENIA

Celem szkolenia jest omdwienie praktycznych aspektéw odpowiedzialnosci za naruszenie zasad
publicznej gospodarki finansowej zaréwno stanowigcych naruszenie dyscypliny finanséw publicznych, jak
i bedacych przedmiotem pozostatych reziméw odpowiedzialnosci kierownika i pracownika jednostki
sektora finanséw publicznych, tj. karnej, karnoskarbowej, cywilnej i pracowniczej.

Udziat w szkoleniu umozliwi wyjasnienie watpliwosci dotyczacych oséb objetych odpowiedzialnoscig, w
tym kierownika jednostki i upowaznionych pracownikéw, czynéw stanowigcych naruszenie dyscypliny,
orzekanych za nie kar, tresci zawiadomienia o ujawnionych okolicznosciach, wskazujacych na naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych, a takze przebiegu postepowania. Oméwione zostang takze czyny
zabronione na podstawie kodeksu karnego lub karnego skarbowego, delikty cywilne (czyny niedozwolone
polegajace na wyrzadzeniu szkody) oraz przypadki naruszenia obowigzkéw pracowniczych, dotyczace
prowadzenia publicznej gospodarki finansowej.

Uwaga - udziat w szkoleniu potwierdzony certyfikatem stanowi udokumentowana realizacje
nowego obszaru kontroli zarzadczej polegajacego na podejmowaniu dziatan na rzecz
zapobiegania nieprawidtowosciom i naduzyciom finansowym, w tym konfliktowi intereséw,
oraz wykrywania i zwalczania tych nieprawidtowosci i naduzy¢ (projektowany nowy art. 68 ust. 2
pkt 8 ustawy o finansach publicznych).
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METODA

Wyktad w oparciu o prezentacje multimedialna, akty prawne, kazusy, orzecznictwo sadéw
oraz komisji orzekajacych w sprawach o naruszenia dyscypliny finanséw publicznych,
potaczony z dyskusja na temat rozwiazan probleméw i watpliwosci zgtaszanych przez
uczestnikéw szkolenia. Mozliwosc¢ skorzystania z indywidualnych konsultacji.

WYKLADOWCA

Prawnik, ekspert w zakresie finanséw publicznych i $rodkéw unijnych, absolwent rachunkowosci
(studia podyplomowe), konsultant podatkowy, wyktadowca prawa finansowego, autor publikacji m.in.
na tamach ,Przegladu Podatkowego". Doradca kierownikdéw jednostek sektora finanséw publicznych w
zakresie prowadzenia gospodarki finansowej, srodkdw unijnych, zarzadzania i organizacji, zamdwien
publicznych, rozliczania podatku VAT w sektorze publicznym oraz wspétpracy z organizacjami
pozarzadowymi, a takze doradca podmiotéw prywatnych w zakresie otrzymywanych dotacji i innych
dofinansowan.

Wybrane szkolenia z zakresu finanséw publicznych prowadzone w ostatnich latach przez
wyktadowce:

e Odpowiedzialno$¢ za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych

e Finanse publiczne w praktyce

Kontrola zarzadcza i zarzadzanie ryzykiem w jednostkach sektora publicznego
Dotacje ze Srodkéw publicznych

Budzet zadaniowy

Na zlecenie ACC Training & Consulting Group realizowat projekty szkoleniowe m.in. dla: Ministerstwa
Spraw Zagranicznych, Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci, Kancelarii Senatu oraz Najwyzszej
Izby Kontroli.

PROGRAM SZKOLENIA

1. Podstawowe zasady publicznej gospodarki finansowej jako dyscyplina finanséw
publicznych

2. Rezimy odpowiedzialnosci za naruszenie zasad publicznej gospodarki finansowej oraz

zasady zwiazane ze zbiegiem odpowiedzialnosci

3. Zakres podmiotowy i przedmiotowy ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2024 r. poz. 104)

4. Ostatnie zmiany wprowadzone w zakresie odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych

5. Osoby ponoszace odpowiedzialnos¢ za naruszenie dfp:

e odpowiedzialno$¢ kierownika jednostki z tytutu nieprawidtowego prowadzenia gospodarki
finansowej oraz za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie obowigzkéw w zakresie kontroli
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zarzadczej;

e odpowiedzialno$¢ gtéwnego ksiegowego oraz innych upowaznionych oséb za niedokonanie lub
nienalezyte dokonanie wstepnej kontroli;

e odpowiedzialno$¢ pracownikdw, ktérych obowigzki oparte sg na odrebnych ustawach, np. ustawie
o0 stuzbie cywilnej i ustawach samorzadowych;

e odpowiedzialnos¢ oséb upowaznionych przez kierownika w zakresie prowadzenia gospodarki
finansowej, w szczegdlnosci w zakresie zaciggania zobowigzah i dokonywania wydatkéw,
rachunkowosci, realizacji projektéw unijnych oraz udzielania zamdéwien publicznych;

e prawidtowos¢ oraz skutecznos¢ udzielanych upowaznien jako warunek odpowiedzialnosci oséb
upowaznionych;

e zakres odpowiedzialnosci oséb z jednostek spoza sektora finanséw publicznych, w tym spétek
Skarbu Panstwa, spétek komunalnych, przedsiebiorcéw oraz organizacji pozarzadowych
korzystajacych ze Srodkéw publicznych w formie dotacji i innych dofinansowan.

6. Najczestsze naruszenia dyscypliny finansow publicznych oraz rozstrzygniecia w sprawach
o naruszenie dyscypliny finanséw publicznych na podstawie sprawozdan za 2025 rok

7. Przestanki uwzgledniane przy dochodzeniu odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych oraz wymierzaniu kary

8. Obszary naruszen dyscypliny finanséw publicznych:

¢ naleznosci publiczne (Skarbu Panstwa, JST lub jednostki sektora finanséw publicznych);

e rozliczenia z wtasciwym budzetem;

e dokonywanie wydatkéw: upowaznienie w ustawie/uchwale i planie finansowym, dotacje,
subwencje dla uczelni wyzszych, srodki unijne;

e optacanie publicznoprawnych sktadek i wptat;

zacigganie i wykonywanie zobowigzan;

zamowienia publiczne;

¢ udzielanie koncesji na roboty budowlane i ustugi;

e inwentaryzacja i sprawozdawczos¢ budzetowa;

e zaniechanie audytu wewnetrznego;

e wstepna kontrola finansowa;

e kontrola zarzadcza

9. Charakterystyka poszczegodlnych czynéw stanowiacych naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych

10. Kary za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych i przestanki ich stosowania:
upomnienie, nagana, kara pieniezna, zakaz petnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi.

11. Przedawnienie oraz zatarcie ukarania

12. Postepowanie w sprawach o naruszenie dyscypliny finansow (zawiadomienie, czynnosci
rzecznika dyscypliny, postepowanie przed komisja orzekajaca)

13. Odpowiedzialnos¢ karna i karnoskarbowa za naruszenia obowiazujacych w danej
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jednostce zasad gospodarki finansowej:

¢ 0gdlne zasady odpowiedzialnosci karnej i karnoskarbowej oraz przebieg postepowania;
¢ najczestsze przypadki przestepstw i wykroczen ,urzedniczych” i gospodarczych

14. Odpowiedzialnos¢ deliktowa za wyrzadzenie szkody:

* 0g6lne zasady odpowiedzialnoSci cywilnoprawnej w zwigzku z popetnieniem czynu
niedozwolonego oraz zasady dochodzenia naprawienia szkody;

e przykfady czynéw niedozwolonych popetnionych przez pracownikéw jednostek sektora finanséw
publicznych

15. Odpowiedzialnos¢ pracownicza zwiazana z naruszeniem zasad publicznej gospodarki
finansowej:

e odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna pracownikéw zwigzana z nieprawidtowym wykonywaniem
obowigzkéw pracowniczych;
¢ odpowiedzialno$¢ materialna pracownikéw

16. Zapobieganie nieprawidlowosciom i naduzyciom finansowym, w tym konfliktowi
intereséw, oraz wykrywanie i zwalczanie tych nieprawidtowosci i naduzy¢:

e definicja nieprawidtowosci i naduzy¢ finansowych oraz konfliktu intereséw;

e zapobieganie nieprawidtowosciom i naduzyciom poprzez adekwatng, skuteczng i efektywng
kontrole zarzadcza, w tym rzetelne i kompleksowe zarzadzanie ryzykiem;

e identyfikacja nieprawidtowosci i naduzy¢ finansowych - wewnetrzne i zewnetrzne systemy
komunikowania oraz rola etycznych standardéw;

e reakcja na wykryte nieprawidtowosci i naduzycia finansowe - dziatania na poziomie wewnetrznym
a obowigzkowe zgtoszenie o popetnieniu przestepstwa $ciganego z urzedu;

e zakres wewnetrznej polityki/procedury w zakresie przeciwdziatania i zwalczania nieprawidtowosci
naduzy¢ finansowych

CENA SZKOLENIA

750 zt - cena szkolenia online dla 1 osoby zawiera:
e udziat w szkoleniu online 1 os. (wyktad, dyskusja, odpowiedzi na pytania uczestnika szkolenia)
¢ materiaty szkoleniowe w formie elektronicznej (pdf)

o certyfikat dla uczestnika szkolenia w formie elektronicznej (pdf)

Szkolenie mozemy zrealizowa¢ réwniez jako wewnetrzne dla grup od 10 os. w cenie od 399
zt/os

890 zt - cena szkolenia stacjonarnego zawiera:

e udziat w szkoleniu stacjonarnym (wyktad, dyskusja, odpowiedzi na pytania uczestnikéw szkolenia)
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e materiaty szkoleniowe w formie papierowej w segregatorach, notatniki, dtugopisy
o certyfikat dla uczestnikéw szkolenia w formie papierowej,

e przerwy kawowe,

e obiad

bezptatne konsultacje poszkoleniowe

Szkolenie mozemy zrealizowac¢ rowniez stacjonarnie w siedzibie zamawiajacego jako
szkolenie wewnetrzne dla grup od 10 os. w cenie od 499 zt/os

Uwaga! - zakaz publicznego odtwarzania szkolenia, oraz udostepniania linku do szkolenia i materiatéw
szkoleniowych osobom trzecim.

PowyzZsza cena jest cena netto. Szkolenia finansowane przynajmniej w 70 %
ze srodkow publicznych sa zwolnione z VAT, w pozostatych przypadkach do kwoty netto doliczamy
VAT 23 %.

Kazde szkolenie mozemy przygotowac w formie szkolenia wewnetrznego dedykowanego tylko Panstwa
instytucji, gdzie termin, miejsce i program szkolenia jest dostosowany do Panstwa potrzeb.

Oferta specjalna:

Proponujemy RABAT 5% w przypadku zgtoszenia minimum 4 oséb na szkolenie.
Uwaga! Promocje nie tacza sie.

ZAMOWIENIA PUBLICZNE PRAWO PRACY EINANSE PUBLICZNE KOMPETENCJE 0SOBISTE




ACC Training& Consulting Group

ul. Szachowa 1, 04-894 Warszawa
tel./fax 22 872 14 85, 22 872 50 51 (-52)
szkolenia@acc.net.pl

Training & (:onsla’rcmﬁ,

www.acc.net.pl

ZGLOSZENIE UCZESTNICTWA W SZKOLENIU

Warunkiem udziatu w szkoleniu jest przestanie faxem wypetnionego formularza na nr (22) 872-14-85
lub e- mailem na adres szkolenia@acc.net.pl

TeMat SZKOIENIA: ... r e br e e e e rres
Termin i MIEJSCe SZKOIGNIA: ..o e

ZGEASZAJACY: ...ttt ettt ettt ettt
(petna nazwa instytucji lub imie i nazwisko)

(telefon, fax oraz e-mail)

LP IMIE | NAZWISKO UCZESTNIKA STANOWISKO | TEL/FAX/E-MAIL CENA

Warunkiem udziatu w szkoleniu jest przestanie wypetnionego formularza zgtoszenia na szkolenie. Zaptaty nalezy
dokona¢ w przypadku sektora publicznego po szkoleniu w ciggu 14 dni od wystawienia faktury, a w przypadku
sektora prywatnego przed szkoleniem na podstawie faktury proforma na konto ACC Training & Consulting Group
Ptuzanska Marzena Anna w Credit Agricole Bank Polska S.A. 581940 1076 3025 5111 0000 0000.

Zgtoszenie to jest zobowigzaniem do zaptaty za szkolenie. Rezygnacja powinna by¢ dokonana w formie
pisemnej najpozniej 6 dni roboczych przed szkoleniem. Rezygnacja w pdézniejszym terminie lub
nieobecnos¢ na szkoleniu nie zwalnia z wniesienia optaty.

Oswiadczamy, ze jestesmy ptatnikiem VAT NIP: ....oooceeiviiveiiiiiee e, i upowazniamy ACC Training & Consulting
Group Ptuzanska Marzena Anna do wystawienia faktury VAT bez naszego podpisu.

Organizator szkolenia zastrzega sobie prawo do zmiany miejsca szkolenia lub odwotania szkolenia z przyczyn od
siebie niezaleznych oraz odstgpienia od umowy, nie ponoszac odpowiedzialnosci.

Oswiadczamy, ze akceptujemy Regulamin oraz warunki umowy jako umocowani do jej zawarcia.

O Oswiadczamy, ze szkolenie jest finansowane przynajmniej w 70% ze srodkéw publicznych oraz ma charakter
ksztatcenia zawodowego lub stuzy przekwalifikowaniu zawodowemu pracownikéw. (przystuguje zwolnienie z
podatku VAT na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. ¢ ustawy o VAT)
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O Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez ACC Training & Consulting Group Pluzahska
Marzena Anna z siedzibg w Warszawie przy ul. Szachowej 1 w celu realizacji umowy na realizacje ustugi
szkoleniowej zgodnie ze zgtoszeniem. Podaje swoje dane dobrowolnie i oswiadczam ze sg one zgodne z prawda.
Zapoznatem (-am) sie z trescig klauzuli informacyjnej, w tym informacjg o celu i sposobach przetwarzania danych
osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich danych, prawie ich poprawiania oraz prawie zadania do
zaprzestania ich przetwarzania (dot. osoby zgtaszajacej (kontaktowej) * ACC Training & Consulting Group
Ptuzanhska Marzena Anna moze udostepni¢ moje dane osobowe Gtéwnemu Inspektoratowi Sanitarnemu i stuzbom
porzadkowym.

O Oswiadczam, ze wszystkie osoby, ktérych dane osobowe zostaty podane w formularzu zgtoszeniowym wyrazaja
zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych przez ACC Training & Consulting Group Ptuzanska Marzena
Anna w celu realizacji umowy na ustuge szkoleniowa zgodnie ze zgtoszeniem. Oswiadczam, ze osoby podaty
swoje dane dobrowolnie i s one zgodne z prawda. Oswiadczam, ze osoby zapoznaty sie z tresciag klauzuli
informacyjnej, w tym informacja o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostepu do
tresci swoich danych i prawie ich poprawiania, oraz prawie zgdania do zaprzestania ich przetwarzania (dot. osoby
zgtaszajacej (kontaktowej))*

O Wyrazam zgode na otrzymywanie informacji handlowych drogg elektroniczng od ACC Training & Consulting
Group Ptuzanhska Marzena Anna na podany adres e-mail (zgodnie z ustawq z dnia 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu
ustug droga elektroniczng (Dz.U. z 2016 r. poz. 1030 ze zm.). W kazdym momencie przystuguje mi prawo do
odwotania powyzszej zgody.

O Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zamieszczonych w powyzszym formularzu
zgtoszeniowym w celu przesytania informacji handlowych i marketingu bezposredniego.

* Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych jest niezbedne do zawarcia umowy

Informujemy, ze:

1. administratorem Pani/Pana danych osobowych jest ACC Training & Consulting Group Ptuzahska Marzena
Anna z siedzibg w Warszawie przy ul. Szachowej 1, zwany dalej Administratorem; Administrator prowadzi
operacje przetwarzania Pani/Pana danych osobowych, e-mail: szkolenia@acc.net.pl

2. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji ustugi szkoleniowej badz innym celu, na
ktéry wyrazita Pani/Pan zgode,

3. podstawa przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest umowa o realizacje ustugi szkoleniowej,

4. podanie danych jest niezbedne do zawarcia umowy, w przypadku niepodania danych niemozliwe jest
zawarcie umowy,

5. posiada Pani/Pan prawo do:

o zadania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

wniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania,

przenoszenia danych,

wniesienia skargi do organu nadzorczego,

o cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych.

6. Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu,

7. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez ACC Training & Consulting Group Ptuzanska Marzena
Anna najpézniej do momentu cofniecia zgody przez Panig/Pana

0O O O
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Data i podpis

PRAWO PRACY

EINANSE PUBLICZNE

Pieczet firmy

KOMPETENCJE OSOBISTE




